Lniversitat
wien

Abgleich der Erwartungen zwischen Betreuungspersonen und
Doktoratsstudierenden

Studienprogrammleitung Doktoratsstudium Sozialwissenschaften (SPL 40)
Zuletzt aktualisiert: 8. April 2026

Sehr geehrte Betreuungsperson, sehr geehrte*r Doktoratsstudierende™r,

Sie stehen kurz vor dem Beginn einer mehrjahrigen Betreuungsbeziehung, die die Grundlage fiir den erfolgreichen
Abschluss des geplanten Dissertationsvorhabens bildet. Zu Beginn dieser Reise empfehlen wir Ihnen, lhre
Erwartungen zu besprechen, um sicherzustellen, dass Sie beide ein klares Verstandnis des geplanten
Dissertationsvorhabens haben. Sie kdnnen diesen Fragebogen als Grundlage fiir das Gesprach verwenden.

So verwenden Sie den Fragebogen:

« Die Betreuungsperson(en) und die*der Doktoratsstudierende vereinbaren ein Treffen.

« Vor dem Treffen fiillen die Betreuungsperson(en) und die*der Kandidat*in den Fragebogen individuell aus.

« Wahrend des Treffens besprechen die Betreuungsperson(en) und der*die Kandidat*in die Antworten und
finden eine gemeinsame Basis flr das Dissertationsvorhaben.

1. Betreuungstreffen

Wie oft werden die Betreuungsperson und die*der Kandidat®in Einzelgesprache fihren, um das
Dissertationsprojekt zu besprechen?

Wie oft werden sich die Betreuungsperson und die*der Kandidat®in in Teambesprechungen (z. B.
Forschungsgruppensitzungen, Institutsseminaren) treffen?

Werden die Einzelgesprache hauptsachlich online oder vor Ort stattfinden?

Wer bereitet vor und nach einer Sitzung welche Unterlagen vor (Entwdirfe, Agenda, Protokoll usw.)?
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2. Zeitmanagement

Wann kann die*der Kandidat*in nach der Kontaktaufnahme per E-Mail mit einer Antwort der
Betreuungsperson rechnen und umgekehrt?

Was ist ein angemessener Zeitrahmen fiir den Erhalt von Feedback der Betreuungsperson zu Texten der*des
Kandidat®in?

Wann sollte die*der Kandidat®in die fakultatsoffentliche Prasentation absolvieren?

Wie viele Stunden pro Woche sollte/wird die*der Kandidat*in durchschnittlich an der Dissertation arbeiten?

Wie viele Jahre wird Ihrer Meinung nach die Fertigstellung der Dissertation dauern?

Bei einer Anstellung an der Universitat Wien: Welche Meilensteine mussen voraussichtlich erreicht werden,
um den Vertrag zu verlangern, wenn dieser eine Probezeit beinhaltet?

3. Ausbildung, Forschung und Veroffentlichung

Wer schlagt weitere Personen vor, die in das Betreuungsteam aufgenommen werden kdnnten, und nimmt
Kontakt zu ihnen auf?

[ Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide

Wer entscheidet, welche Kurse und auftercurricularen Fortbildungen die*der Kandidat*in wahrend des
Doktoratsstudiums absolviert?

[ Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide
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Wer leitet die Forschung konzeptionell und entscheidet Uber den Aufbau der Dissertation?

[ Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide

Wer organisiert den Zugang zu Computer, Telefon, fachspezifischer Software usw.?

[ Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide

Wer organisiert die Finanzierung zur Deckung der Kosten flr Datenerhebung, Teilnahme an Konferenzen,
Forschungsaufenthalte im Ausland usw.?

[] Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide

Wem gehdren die Daten, die wahrend des Doktoratsstudiums erhoben werden?

[ Betreuungsperson  [] Kandidat*in ~ [] Beide ] Andere (Universitat, Fordergeber ...)

Die Betreuungsperson und die*der Kandidat*in werden wahrend des Doktoratsstudiums gemeinsam Artikel
veroffentlichen, die sie in Ko-Autor*innenschaft verfasst haben.

[ Ja [ Nein [ Vielleicht

Andere Themen, die Sie fiir wichtig halten:

Weitere Themen, die besprochen werden konnten:

« Anforderungen an Dissertationen im Doktoratsstudium Sozialwissenschaften
« Ansprechpartner*innen und Unterstlitzung (z. B. ViDSS-Koordinationsteam, ViDSS-Ombudspersonen, u:respect)
» Onboarding am Institut / in der Forschungsgruppe

Weitere Informationen zum Doktoratsstudium Sozialwissenschaften finden Sie auf der Website der Vienna
Doctoral School of Social Sciences: vds-sosci.univie.ac.at
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